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CONVENIO No. MP 331 2015

El suscrito SECRETARIO DE INTEGRACION SOCIAL DIEGO FERNANDO MARTINEZ
CUARTAS identificado con ¢.c.94331494 - en ejercicio de la delegacion otorgada mediante
Decreto 098 de mayo 08 de 2014, por Alcalde Municipal quien obra en ejercicio de las
facultades que le confiere la Constitucion y la Normatividad Legal vigente que reglamenta el
proceso Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de
Contrataciéon de la administracion publica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios,, y
quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra INSTITUCION
LAURA VERGARA DE AGREDA Nit N°. 891380097 representada legaimente por Pbro JOSE
REINEL CANO GOMEZ ,domiciliado en CARRERA 25 No. 36-39 5722724260 Palmira VALLE
y quien en adelante se denominara INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA, hemos
convenido la celebracién del presente CONVENIO, con observancia del tramite previsto en la
Ley 489 de 1998 CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA —Objeto: El objeto del presente
CONVENIO es: CONVENIO ENTRE EL MUNICIPIO DE PALMIRA Y LA INSTITUCION
LAURA VERGARA, PARA AUNAR ESFUERZOS Y BRINDAR CAPACITACION,
ALOJAMIENTO Y BIENESTAR SOCIAL A MADRES CABEZAS DE HOGAR EN
DESAMPARO Y SUS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA todo de conformidad con los
estudios previos, la propuesta presentada por el INSTITUCION LAURA VERGARA DE
AGREDA, entre otros, documentos anexos que hacen parte integral del presente CONVENIO.
CLAUSULA SEGUNDA.—Obligaciones de las partes: a) INSTITUCION LAURA VERGARA
DE AGREDAse obliga a cumplir el CONVENIO en los términos establecidos por las
disposiciones legales vigentes, en especial por lo prescrito en este documento: Cumplir con el
Objeto del Convenio en condiciones de calidad y eficiencia en el Marco de la ley 1232 de 2008.
Manejo efectivo del presupuesto asignado para la ejecucion del convenio. Presentar dentro de
los diez dias siguientes a la finalizacién de cada mes, un informe ejecutivo y estadistico una vez
consolidada la informaciéon recolectada por beneficiados. Registrar avances, logros vy
dificultades para retroalimentar el proceso formativo de las madres, favoreciendo su adaptacién
al ambiente laboral. Generar capacitaciones de gastronomia “Cocina Basica” Fomentar la
tolerancia y el respeto, Resolucion de conflictos, realizar seguimiento al proyecto de vida,
Normas de convivencia, Comunicacion efectiva, Solidaridad como puente de las personas, con
temas adicionales de las escuelas de familias que se realizan dos veces al mes, realizando
actividad de integracién. Realizar Habilidades motrices con cualidades fisicas como Baloncesto,
Futbol sala, Voleibol, Tenis de mesa, Juegos recreativos. Apoyar a los niflos, nifias y
adolescentes en la elaboracién de tareas y refuerzo escolar. a) Cumplir la constitucién politica
y las leyes de la republica. b) Aunar esfuerzos segun el objeto del presente convenio en las
condiciones  establecidas en los estudios previos y la propuesta presentada. ¢) Rendir y
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elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del
convenio. d) Cumplir con las metas del Convenio. e) Programar las actividades que deba
desarrollar para el cumplimiento del objeto pactado. f) Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del convenio se le imparta por parte del supervisor del convenio. g) No acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho. h) Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del convenio. i) Mantener vigentes todas las garantias que amparan el convenio en
los términos del mismo, si a ello hubiere lugar. j) Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracion del presente convenio y de la ejecuciéon del mismo, de conformidad
con lo establecido en la ley 489/1998. k) Estar afiliado en los sistemas de pensién, salud y
riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar. I) Mantener actualizado su domicilio durante toda
la vigencia del convenio y cuatro meses mas y presentarse en la Alcaldia Municipal en el
momento en que sea requerido. m) Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional
sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con ocasién de la actividad contractual. B) EL
MUNICIPIO. - 1). Realizar los procedimientos y actuaciones que corresponda tendiente a
garantizar el respaldo presupuestal y financiero del presente CONVENIO. 2) Cancelar
oportunamente al contratista previa certificacion expedido y sustanciado por el interventor del
CONVENIO y agotamiento del tramite de cobro respectivo. CLAUSULA TERCERA. —
Desembolsos y aporte del CONVENIO: Para los efectos legales vy fiscales del presente
CONVENIO, INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDAsolo tendra derecho al pago de
que expresamente se determinan en el presente CONVENIO, el cual tiene un aporte por parte
del Municipio de Palmira de Quince Millones Pesos M/Cte. ($15,000,000.00) que sera
entregados asi: DESEMBOLSOS PARCIALES previa certificacion de recibo a satisfaccion del
supervisor del CONVENIO vy el tramite de pago respectivo. Aporte de INSTITUCION LAURA
VERGARA DE AGREDA por valor de $3.000.000 CLAUSULA CUARTA.— Vigencia y
plazo de ejecucion del CONVENIO: El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual
INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDAse compromete a prestar a entera satisfaccion
de EI MUNICIPIO el servicio objeto del presente CONVENIO, sera de OCHO (08) MESES, a
partir de la suscripcion del acta de iniciacién y hasta finalizar el plazo fijado. CLAUSULA
QUINTA.— Relacion laboral: El presente CONVENIO no genera relacion laboral con
INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDAnNi con el personal que ella pudiere vincular, y
en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos
distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo. CLAUSULA SEXTA. — Sujecion
de los pagos a la apropiacion presupuestal: Las erogaciones que se causaren a favor
INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA con cargo al presente CONVENIO se
atenderan con cargo al los rubros presupuestales 3141311--- Politicas Publicas Sociales,
segun certificado de La disponibilidad presupuestal Nro. 478 de 10/02/2015, expedido por
la Coordinacion de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Municipal, correspondiente a la
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presente vigencia fiscal. CLAUSULA SEPTIMA —Garantias: INSTITUCION LAURA
VERGARA DE AGREDAse obliga, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del CONVENIO, a constituir a favor de EI MUNICIPIO, la garantia unica de
cumplimiento otorgada a través de una compaiiia de seguros o entidad bancaria cuya pdliza
matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera que ampare los siguientes riesgos:
CUMPLIMIENTO. Para garantizar el cumplimiento del presente CONVENIO, INSTITUCION
LAURA VERGARA DE AGREDA constituird una pdliza dentro de los diez (I0) dias calendarios
siguientes a la firma de éste, con una vigencia igual ala del mismo y cuatro (4) meses mas
por un valor del 20% del valor fiscal del CONVENIO. B). DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES Y DEMAS OBLIGACIONES LABORALES CON SUS
TRABAJADORES. INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA debera constituir una
péliza equivalente al 10% del valor definitivo del CONVENIO, con una vigencia igual a la del
mismo y tres afnos mas. C). POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL. INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA debera constituir a
favor del Municipio p6liza por una cuantia equivalente a doscientos salarios minimos mensuales
legales vigentes (200 smimv) al momento de la expedicidn de la pdliza. La vigencia de esta
garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién de la contratacion de la poliza. La vigencia
de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato. CLAUSULA
OCTAVA. — Afiliacion al Régimen de Seguridad Social en Salud y Pensiones.
INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA, debera estar afiliado a una Empresa
Promotora de Salud que le garantice la asistencia quirdrgica y hospitalaria con cubrimiento de
incapacidades, lo cual demostrara con la presentacion de la fotocopia del carnet
correspondiente, asi mismo como la afiliacion al sistema de pensiones. CLAUSULA NOVENA.-
Supervision y coordinacién de la ejecucion del CONVENIO- La supervision y coordinacién
de la ejecucién del presente CONVENIO estarda a cargo de la SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL o quien delegue. CLAUSULA DECIMA. —Multas y Penal
Pecuniaria: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a
cargo de INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA el Municipio de Palmira, tendran la
facultad de imponer las multas con el objeto de conminar al contratista a cumplir con sus
obligaciones. EIl Municipio de Palmira efectuara la tasacion de multas diarias sucesivas del
uno por ciento (1%) del valor total del CONVENIO, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor
total del mismo. Esta decision debera estar precedida de audiencia del afectado que garantice
el derecho al debido proceso INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDAYy procede sdlo
mientras se halle pendiente la ejecucién de las obligaciones a cargo de INSTITUCION LAURA
VERGARA DE AGREDA. Asi mismo podran declarar el incumplimiento con el propésito de
hacer efectiva la clausula penal pecuniaria incluida en este CONVENIO y su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia Unica. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se
informara a la Camara de Comercio.: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total
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de las obligaciones a cargo de INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA, debera pagar
a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor
total del CONVENIO, los que se podran cobrar, previo requerimiento, con base en el presente
documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efectivo por parte de la entidad
el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia Unica. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. —Suspension temporal del CONVENIO: Se podra de comun acuerdo entre las
partes, suspender temporalmente la ejecucion del CONVENIO, mediante un acta en donde
conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de
suspensién. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. — Cesion: INSTITUCION LAURA VERGARA
DE AGREDA no podra ceder el presente CONVENIO previa autorizacion por escrito del
Municipio de Palmira. CLAUSULA DECIMA TERCERA. —Subcontratacion: INSTITUCION
LAURA VERGARA DE AGREDAno podra subcontratar la ejecucién total del objeto del
presente CONVENIO sin la autorizacién escrita del Municipio. EI MUNICIPIO podra ordenar la
terminacion del sub  CONVENIO en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho
a reclamar indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. .—lInterpretacion, modificacion, terminacién unilateral Y caducidad:
Cuando surjan motivos posteriores al perfeccionamiento del CONVENIO que hicieren necesaria
la interpretacion, modificacion y terminaciéon unilaterales de éste, se dara aplicaciéon a lo
dispuesto en los articulos 15, 16 17 y 18 de la Ley 80 de 1993... DECIMA QUINTA. —
Liquidacion del CONVENIO: El presente CONVENIO se liquidara de comun acuerdo entre las
partes, representadas por INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA y el supervisor y/o
interventor del CONVENIO, al cumplimiento de su objeto, 0 a mas tardar dentro de los cuatro
(4) meses siguientes, contados a partir de la fecha de la extincién de la vigencia del CONVENIO
o de la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion y declararse a paz y salvo.
Para la liquidacién se exigira a INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA la extensién o
ampliacion, si es del caso, de la garantia del CONVENIO para avalar las obligaciones que deba
cumplir con posterioridad a la extincion del mismo. CLAUSULA DECIMA SEXTA.—
Liquidacion unilateral: Si no se presenta a la liquidaciéon o las partes no llegan a acuerdo
sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por El MUNICIPIO y
se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion.
Terminacion bilateral anticipada: Las partes de comun acuerdo manifiestan que si
INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDAnNo presenta los requisitos para la ejecucién del
CONVENIO en el término de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha de la
suscripcion de éste, se terminara pudiendo EI MUNICIPIO adjudicar y suscribir el CONVENIO
persona diferente. = CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD
INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA se obliga para con el Municipio de Palmira a
mantener indemne contra cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tengan como
causa las actuaciones INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDA. CLAUSULA DECIMA
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OCTAVA.—Inhabilidades e incompatibilidades: INSTITUCION LAURA VERGARA DE
AGREDA, con la suscripcion de éste CONVENIO afirma bajo juramento que no se halla incursa
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar
previstas en la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
vigentes sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme a Ley.. De
igual manera INSTITUCION LAURA VERGARA DE AGREDAdebera estar a paz y salvo por
todo concepto con el Municipio de Palmira. CLAUSULA DECIMA NOVENA. —
Perfeccionamiento y requisitos para la ejecucion del CONVENIO: Los CONVENIOS del
Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se
eleve a escrito. Para la ejecuciéon se requiere: 1. Aprobacién de la garantia unica. 2. La
existencia del compromiso presupuestal correspondiente. CLAUSULA VIGESIMA . —
Solucion de controversias: Los conflictos que se sucedan durante la ejecucién del objeto
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. ——Documentos del CONVENIO: Forman parte integral
de éste CONVENIO todos los documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan
durante el desarrollo del mismo. Para constancia se firma en Palmira Valle a los 16 dias del
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